
Examples of Candor That Might Be Punished: 
 

Youpii 
Être en désaccord 
Point to a mistake of a superior 
Be perceived as speaking out of turn 
Divergence of opinion 
Challenging status quo 
Incompetent 
Giving the rationale behind a certain choice. 
Ne pas appuyer les idées de la direction 
Manque de politesse 
Disagreeing with organization strategy 
Telling the unpopular truth 
Dénoncer une situation de harcèlement 
Ask tricky question challenging the  situation 
When saying i don t know 
Fournir une donnée erronée 
Retroaction 
Refuser de faire un projet 
confronter un supérieur 
Tells jokes 
Disagreeing with boss 
When it goes against old and comfortable ways of doing things 
Reporting something wrong the manager is doing 
Manque de respect 
Être en désaccord 
Être en désaccord 
Demander un repos 
Retarder un projet 
Hierarchy 
Désaccord 
Partager une idée contraire à ton supérieur 
Dénoncer des erreurs 
Ask why 
Si c’est fait dans le but de nuire 
Divergence of opinion 
Corriger un PDG qui ne se lave pas les mains en visitant une unité. 
Contredire 
Critiquer un gestionnaire 
Désaccord gestionnaire 
Humilié 
Rétroaction 
Annoncer son départ de l’entreprise 
Être en désaccord 
To be to honest and people don’t accept that idea because they are in trouble or to work 



letting people express their emotions 
Désaccord par rapport à une décision organisationnelle 
Incivilité 
Maltraitance 
Désaccord 
Mistakes done by medical team 
Donner une opinion sur les réseaux sociaux 
Dénoncer une situation de harcèlement 
Bris de confidentialité 
Not questioning good practices 
Disagreeing with a method that is important for your boss. 
Problèmes de gouvernance 
Désaccord sur la gouvernance 
Exprimer les rôles de chacun 
Repousser des échéances 
Divergence d'opinion 
Le désaccord avec les processus 
Dénoncer une situation 
Passer par dessus la hiérarchie 
Etre en désaccords 
Activités superflus 
Dire la vérité 
Pointing out the mistakes of the chief officers 
Mentionner à la direction que leurs actions peuvent affecter la confiance des equipes 
Remet en question le statut quo 
Challenger un gestionnaire 
No filter 
report issues but being told u make manager looking bad instead of adressing issue 
Dessacord décision haute direction 
Dénoncer le manque de qualite 
Si je refuse de faire un travail parcequ'il ne fais pas de sens 
Talking to a colleague about his performance or behavior 
Rapporter l'écart d'un collègue 
When shared ideas are not aligned with managers. 
Challenging an idea/project 
Prendre beaucoup de place 
Aller dans un autre sens que la direction 
Telling the unpopular truth 
Disagreing with the management 
De démontrer mon désaccord à ma  gestionnaire 
Disagreeing with a majority of coworkers 
Parler d'un dossier delicat 
Dire ne pas comprendre le sens du changement 
Nommer ses besoins 
Être en désaccord avec des principes fondamentaux 
Going against a friends proposal 



Révéler l’erreur d’un médecin de son équipe. 
S’opposer à son supérieur 
Report the error of someone else 
Etre en désaccord 
Report other’s mistakes 
Questionner une décision 
Opinions contradictoires à la haute direction 
Challenge ideas 
Going above the manager to report an issue 
Telling a fact That make the organisation look bad 
Être en désaccord 
Oser mentionner qu un système de rdv ne fonctionne pas 
Bring a data that contradict the status quo 
Questionner les decisions 
Share ideas 
Remettre en question les décisions 
Remettre en question la gestion 
Talking to the boss on what he/she can improve 
Être en désaccord avec la direction 
Telling what' live in the operationnal  teams 
Ne pas être d'accord avec une décision de la direction 
Exprimer ses idées 
I don’t know 
Too much meeting 
Sans filtres, incivilité 
Challenger les decisions 
Incivilité 
Ne pas être disponible pour les demandes urgentes 
Manque de respect 
Disagree with the director 
Nommer un problème difficile à résoudre 
Challenger un gestionnaire 
When disagreeing with a method, but someone (eg. managers) may take it personally 
S’opposer à son supérieur 
Pointing out that the solutions implemented by the boss are not working 
Pointing out the  problems in a manager's Idea 
Denoncer la situation 
Ne pas sentir que cela changera 
Je serai pénalisé par mon gestionnaire parce ce qu’elle serait en risque d’être déplacé de son poste de travail. Elle me voit comme menace. 
Divergence d'opinion  
Rapporter un problème récurent dans le fonctionnement 
Reporting something that doctor did 
Challenger un supérieur 
Push change on medical practice 
Giving constructive feedback that might challenge a person 
Different view than upper management 



Peut d’être impertinent 
Dire une opinion qui n'est pas la vision organisationnelle, non pas parce que je n'y crois pas, mais parce que je crois que ça ne doit pas être la priorité actuellement 
En desaccord avec idees de l autre 
Put in evidence a lack on the process of a collaborator 
Siding with the patient vs the team 
Nommer l’absence de gestion de changement 
Speaking to a colleague about his performance or behavior. 
Blesser un membre de l’equipe 
Addresser culture néfaste 
Questionner les façon de faire 
Mensonge 
Refuser de faire l'aménagement non fonctionnelle demander par un supperieur 
Idea that goes against established policies 
Challenger Dsp 
Je ne peux pas m’exprimer librement, car je vais être limité dans la discussion 
Disagreeing with a manager. 
Être en désaccord avec la majorité 
None 
Questionner décision gestionnaire 
Speaking with a manager from another direction in order to create alliances. 
Mes idées ne seraient pas prises en considération 
Its depending of the situations maybe 
Désaccord  
Challenger 
Exprimer désaccord avec gestionnaire 
Challenging the way things are done (because they have been done a certain way for ages). 
punished for asking clear endpoints and coaching in methodology 

 


